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Nase odpovednost

My v TITAN - Multiplast veérfime, ze dlouhodobé Uspésné
podnikani stoji nejen na kvalitnich produktech a sluzbach, ale
také na duveére, odpovédnosti a férovém jednani.

Code of Conduct (eticky kodex) vyjadfuje nase zakladni
principy a ocekavani vici tomu, jak pracujeme, jak spolu
jedname a jak vystupujeme vici zakaznikim, dodavateldm,
partnerdm i verejnosti. Je zakladem nasi firemni kultury a
pomaha nam délat spravna rozhodnuti v kazdodenni praxi.

Dodrzovani zakond, internich zasad a etickych principt je pro
nas samozrejmosti. Stejné tak plati, ze neakceptujeme zadné
jednani, které by bylo nepoctivé, neetické, diskriminacni,
korupcni nebo jinak protipravni.

Kodex se vztahuje na vSechny zameéstnance, vedeni
spoleCnosti i obchodni partnery, ktefi jednaji jménem nebo ve
prospéch spolec¢nosti TITAN - Multiplast.

Ing. Vaclav Heinrich
Chief Operating Officer
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Respekt a férové pracovni prostredi

Nasi lidé jsou zakladem firmy. Chceme vytvaret pracovni prostredi, ve kterém se
kazdy mUze citit bezpecné, dlstojné a respektované.

Ke koleglim, zakazniklim i obchodnim partnerlim pfistupujeme profesionaing,
slusné a s respektem. Nepfipoustime zadnou formu diskriminace, Sikany,
obtézovani ani ponizujiciho zachazeni.

Podporujeme rovné prilezitosti a rozhodujeme se na zakladé schopnosti,
pracovniho vykonu, odpovédnosti a pfistupu k praci. Oteviena komunikace,
spoluprdce a vzajemna dlvéra jsou pro nas dllezité na vSech urovnich
spoleCnosti.

Vedouci pracovnici nesou zvlastni odpovédnost za to, aby sli prikladem a
vytvareli prostredi zalozené na dlivére, jasnych pravidlech a odpovédném vedeni.

Bezpecnost a ochrana zdravi

Bezpec€nost prace je pro nas zasadni souc¢asti kazdodenniho fungovani firmy.
Kazdy z nas je odpovédny za to, aby svou ¢innost vykonaval bezpecné,
ohleduplné a v souladu s platnymi pravidly.

Dodrzujeme pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany i
interni bezpecnostni standardy. Pouzivame predepsané ochranné pracovni
prostredky, upozornujeme na rizika a aktivné predchazime nehodam a skodam.

Na pracovisti ani pfi vykonu prace netolerujeme alkohol, drogy ani jiné navykove
latky.

Diisledky poruseni kodexu

Dodrzovani tohoto Etického kodexu je soucasti odpovédného a profesionalniho
pfistupu k praci i k fungovani celé spolecnosti.

Pokud dojde k jeho poruseni, bude kazda situace posuzovana individualné a s
ohledem na jeji zavaznost, okolnosti i dopad. V pfipadé potfeby mohou byt
pfijata odpovidajici napravna nebo pracovnépravni opatreni v souladu s platnymi
pravidly a pravnimi predpisy.
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Korupce a stiet zajmii

My v TITAN - Multiplast uplatiiujeme nulovou toleranci vici korupci a
nepoctivéemu ovliviiovani rozhodnuti.

Nikdo nesmi nabizet, slibovat, pozadovat ani pfijimat jakékoli neopravnéné
vyhody, které by mohly ovlivnit obchodni nebo pracovni rozhodovani.
Drobné projevy bézné obchodni zdvorilosti jsou pripustné pouze tehdy,
pokud jsou pfimérené, transparentni a nemohou ovlivnit nestrannost nebo
dtvéryhodnost.

Vyhybame se situacim, kdy by osobni zajmy mohly byt v rozporu se zajmy
spolec¢nosti. Pokud takova situace nastane nebo hrozi, je povinnosti ji v€as
oznamit a resit otevrené.

Ochrana majetku, informaci a know-how

Majetek spolecnosti, informace, data a firemni know-how predstavuiji
vyznamnou hodnotu, kterou jsme povinni chranit.

Firemni prostredky, zarizeni, technologie a dalsi zdroje pouzivame
odpovédné a vyhradné k uréenym ucellm. Chranime je pred ztratou,
poskozenim, zneuzitim nebo neopravnénym pouzitim.

Stejné odpovedné pristupujeme k divérnym informacim o spolecnosti,
zakaznicich, dodavatelich i dalsich partnerech. Zachovavame micenlivost a
informace sdilime pouze tehdy, pokud k tomu mame opravnéni a legitimni
ddvod.

Respektujeme také dusevni vlastnictvi — vlastni i cizi. Nepouzivame
nelegalni software, neopravnéné neprebirame cizi obsah a chranime interni
know-how spolecnosti.

Ochrana osobnich udaijii

Osobni Udaje zaméstnancu, zakaznik(, dodavatell a dalSich osob
zpracovavame odpovedné, bezpecné a v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Kazdy, kdo pracuje s osobnimi udaji, je povinen dbat na jejich ochranu,
zachovavat davérnost a predchazet jejich ztrate, zneuziti nebo
neopravnenému zpristupnéni.
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Odpovédnost vii¢i Zivotnimu prostredi

Uveédomujeme si, ze nase podnikani ma prfimy dopad na okolni prostredi, a proto
k této odpovednosti pristupujeme vedomeé a dlouhodobé. Usilujeme o
odpovédné vyuzivani materiald, energii a dalSich zdroju tak, abychom
minimalizovali zbyteCné zatizeni zivotniho prostredi a podporovali udrzitelny
zpusob fungovani spole¢nosti.

Ve své kazdodenni ¢innosti se snazime predchazet vzniku odpadu,
podporujeme jeho tridéni a spravné nakladani s nim a zaroven hledame cesty
k efektivnéjsSimu vyuzivani surovin, obalovych materiald, energii i dalSich
provoznich zdroj.

Odpovedny pristup k zivotnimu prostredi vnimame nejen jako povinnost
vyplyvajici z pravnich a technickych pozadavkd, ale také jako prirozenou soucast
firemni kultury a profesionalniho pristupu k podnikani.

Ochrana zivotniho prostredi je pro nas soucasti odpoveédného rozhodovani na
vSech Urovnich spole¢nosti a jednim z principU, na kterych chceme stavét
dlouhodobé udrzitelné a kvalitni fungovani firmy.

Poctivé a odpovédné podnikani

Podnikame poctive, transparentné a v souladu s pravnimi predpisy. Zakladame
si na férovém obchodnim jednani, dGvéryhodnosti a odpovédném pristupu ke
vS&em nasim obchodnim vztahim.

Zakaznikdm poskytujeme pravdivé, pfesné a srozumitelné informace. Plnime
své zavazky a neslibujeme to, co nemuizeme splnit. Kvalita, spolehlivost a
profesionalni pfistup jsou zakladem nasich vztahl se zakazniky i dodavateli.

Stejné tak ocekavame odpovédné a etické jednani od nasich obchodnich
partnerl. Spolupracujeme s partnery, ktefi respektuji zakony, zasady poctivého
obchodniho styku a zakladni principy odpovédnéeho podnikani.

— Nase mise

,Bavi nds byt soucasti vasich projektd. Davame tvar a smysl|
kvalitnim plastium modernimi technologiemi, profesionalitou a
individualnim pristupem. Spolecné tvorime bezpecna,
designova a udrzitelna feseni do primyslu, infrastruktury,
sportu i domacnosti.”

—> Nase vize

,Profesionalitou a odpovédnosti prekonavame ocekavani
zakazniku. A jednickou zistaneme!”
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Code of Conduct neni pouze formalnim dokumentem ani
souborem standardi, které maji zlistat pouze na papire.
Je vyjadienim hodnot, principt a standardii, na kterych
chceme dlouhodobé stavét fungovani spole¢nosti
TITAN - Multiplast.

Odrazi to, jak pristupujeme ke své praci, jak spolu
komunikujeme, jak se rozhodujeme a jak chceme
vystupovat vic¢i sobé navzajem, vici nasim zakaznikdm,
obchodnim partnerdm i vefejnosti.

Nasim cilem je budovat firemni prostredi zalozené na
davére, odpovédnosti, profesionalité a vzajemném
respektu. VErime, ze prave kazdodenni rozhodnuti, pfistup k
praci a zpusob jednani jednotlivel vytvareji skutecnou
kulturu spolecnosti a urCuji jeji reputaci navenek i uvnitr
firmy.

Kazdy z nas proto nese osobni odpovédnost za to, aby
TITAN - Multiplast byl spolecnosti, ktera jedna poctive,
transparentné, bezpecné a s respektem k lidem, pravidldm i
svému okoli. Dodrzovani téchto zasad je spolecnym
zavazkem nas vSech a zaroven dulezitym predpokladem
pro dlouhodobou stabilitu, ddvéryhodnost a dalsi rozvoj
spole¢nosti.

Oznamovani poruseni a etickych obav

Pokud se kdokoli setka s jednanim, které je v rozporu s
timto Code of Conduct, internimi pravidly nebo pravnimi
predpisy, je dllezité na tuto skutec¢nost upozornit.
Oznameni je mozné podat prostrednictvim e-mailove
adresy: compliance@titan-multiplast.cz. Kazde oznameni
bude feSeno citlive, odpovédné a s dirazem na dlvérnost.
Spole¢nost zaroven nepfipousti zadné znevyhodnéni nebo
postih vici osobég, kterd oznameni poda v dobré vire.
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